TABLAS DE VALORACION

PROFESOR E INVESTIGADOR TITULAR A, By C PARA LAS AREAS DE FISICA Y MATEMATICAS

FACULTAD DE CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS

DE LA UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE

HIDALGO
CONCEPTO PUNTAJE | MINIMO | MmAXIMOD

1. Estudios Realizados {cualquler aspirante que no cuente con el grado 30 60
de doctor en el drea de concurso serd descartado del concurso, por lo
que no deberd asigndrsele puntaje alguno)
1.1 Doctorado en el 4rea de concurso 30
1.2 Maestria 20 20
1.3 Licenciatura 10 10
1. Experlencla docente A—=20

B-+30

C—40
21 Titular A: 4 afios de experiencla minlma en docencia 20 20 30
(exclusivamente nivel superior)
2.2 Titular B: 5 afios de experlencia minima en docencla 30 30 40
(exclustvamente nivel superior)
23 Titular C: 6 aflos de experiencla minima. en docenda 40 40 50
(exclusivamente nivel superior)
En todos los casos anteriores se sumard un punto por afio adicional de {
experienda docente en nivel superior
3. Experiencia en investigacién (deberd excluirse ef tlempo empleado A-20
en el desarrollo de tesis de licenciatura, maestria y doctorada) B30 \

C—40

N\

3.1 Titular A: 4 afios de experiencia minima en investigacién 20 20 30 \T
3.2 Titular B: 5 afios de experiencia minima en Investigacién 30 30 40
3.3 Titular C: 6 afios de experiencia minima en investigacién 40 40 50
En todos los casos anterlores se sumard un punto por afto adiclonal de
experlencia , '
4. Experlencia profesional previa, no ligada a la experiencia docentey 10 10
de Investigacién
En este numeral deberd considerarse la experiencia en labores
empresariales, Industriales o de servicios.
5. Desarrollo académico 2

a7 uﬂuﬁ'




5.1 Patentes relacionadas con el %res de concurso, registradas VY
reconocidas por su calidad en el Sistema Nacional de Investigadores o
que pudieran ser reconocidas por este Organismo (como minimo 2

patentes registradas). Se otorgarin 10 puntos por cada patente
adicional

20

5.2 Direccidn de tesis

52.1 Licenclatura en el drea de concurso {puntaje por cada tesis
dirigida)

5.2.2 Maestria en el drea de concurso (puntaje por cada tesis dirigida)

5.2.3 Doctorado en el 4rea de concurso (puntaje por cada tesis dirigida)

5.3 Responsable de proyectos de Investigacién

20

5.3.1 Internos (exclusivamente los aprobados por la Coordinacién de la
Investigacién Clentifica de la UMSNH)

10

“Ins

53.2 Externos (proyectos CONACYT o de instituciones con
trascendencla y alcance equivalente)

20

6. Publicaclones (exclusivamente del srea de concurso y aplica para
6.1, 6.2y 6.3)

6.1 Revistas Indizadas en el JCR o Science Citation Index (minimo 2
articulos y se dardn 10 puntos por articulo adicional)

20

6.2 Publicacién de libros con calidad editorial de reconocido prestiglo
(5 puntos por libro publicado)

6.3 Publicacién de capitulos de libro con calidad editorial de reconocido
prestigio (1 punto por capitulo publicado presentando el lbro)

64 Proceedings o revistas Indizadas no JCR, no Science Citation Index
(el puntaje se aplicard por articulo)

20

7. Distinclones

7.1 5NI (nivel 1 - 10 puntos, nivel 2 - 20, nivel 3 - 30 puntos)

8, Premios (2 puntos por cada premlo)

10

9. Examen oral sobre el tema de concurso '

10. Desarrollo por escrito sobre el tema de concurso

10

11, Exposicién frente a grupo sobre el tema de concurso

10




TOTAL MINIMO REQUERIDO PARA OCUPAR LA PLAZA DE PROFESOR E 133 f
INVESTIGADOR TITULAR A DE TIEMPO COMPLETO

TOTAL MINIMO REQUERIDO PARA OCUPAR LA PLAZA DE PROFESOR E 153 F
INVESTIGADOR TITULAR B DE TIEMPO COMPLETO E’
TOTAL MINIMO REQUERIDO PARA OCUPAR LA PLAZA DE PROFESORE 173

INVESTIGADOR TITULAR C DE TIEMPO COMPLETO

Nota Importante: El reporte de la Comisién Dictaminadora debers apegarse exclushvamente a los numerale

de la presente tabla de valoracién. Por ningtin motivo considerard informacién adicional a lo requerido por
esta tabla y mucho menes asignar puntaje.

1 ) .
* De no obtener una calificacién minima de 7 puntos en cualquiera de los numerales 9, 10 y 11, el
candidato o candidata no podr# ocupar la plaza en concurso,
¢ Eititulo de licenciatura, el grado de maestria y el grado de doctorado deberan contabilizarse una sala =
™~

vez, en el numeral 1. De ninguna manera pueden contabilizarse como experiencla profesional no
ligada a la experiencia académica.

De ninguna manera deberd considerarse como experiencia de investigacién a los estudios de
posgrado.
La experiencia do




TABLAS DE VALORACION

TECNICOS ACADEMICOS ASOCIADOS A, B y € PARA LAS AREAS DE FISICA Y MATEMATICAS
FACULTAD DE CIENCIAS FISICO MATEMATICAS DE LA UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE

HIDALGO

CONCEPTO

PUNTAIE

MINIMO | MAXIMO

1. Estudios Realizados (cualquier aspirante que no cuente con el titulo
en las dreas de fisica, mateméticas, fisico-mateméticas, en Ingenieria
fisica, quimica, fisicoquimica, dptica o fisica de materiales serd

descartado del conturso, por lo que no deberd asignérsele puntaje
alguno) :

10

20

11 LUecenciatura en fisica, matemdticas, fisico-mateméticas, en
ingenieria flsica, quimica, fisicoquimica, dptica, flsica de materiales (se
pueden asignar 10 puntos adicionales sl tlene otra licenciatura con las
orlentaciones anteriores)

10

10

2. Experlencia académica

B—30
C-40

2.1 Asociado A: un aflo de experiencia académica (deberd presentar
constancla de contratos previos en instituciones de educacién media
superior o superior, contrataciébn como técnico en laboratorlos,
contratacién como técnico en empresas, en el sector industrial y en el
sector de servicios) g

20

20

2.2 Asociado B: un afio de experiencia académica (deberd presentar
constancla de contratos previos en instituciones de educacién media
superfor o superior, contrataclén como técnico en laborstorios,
contratacién como técnico en empresas, en el sector industrial y en e
sector de serviclos) y presentard constancias de haber colaborado en
publicaclones de nivel proceedings o articulos de investigacion original
indizados

30

30

2 3 Asoclado C: 2 sfios de experlencia académica (contratos previos en
Instituclones de educacién media superior o superior, contratacidn
como técnlco en laboratorios, contrataclén como técnico en empresas,
en el sector industrial y en el sector de servicios) y presentard
constancias de haber colaborado en publicaciones de nivel proceedings
o articulos de investigacién original indizados

40

En todos los casos anteriores se sumard un puntg/por afio adicional de
experiencia docente en nivel superior J

3 MHMH profesional (deberd presentar constancia de
asistencla a cursos, talleres, diplomados o seminarios de actuslizacién;
se otorgard un punto por cada actividad)

10

Ly




4. Desarrollo académico

4.1 Petentes relacionadas con el drea de concurso, registradas y
reconocidas por su calidad en el Sistema Naclonal de Investigadores o
que pudieran ser reconocidas por este Organismo (como minimo 2

patentes reglstradas). Se otorgardn 10 puntos por cada patente
adicional

10

4.2 Colaborador de proyectos de Investigacién (presentar el original del
anteproyecto, el reporte técnico y Ia constancia de aprobacién del
proyecto)

4.2.1 internos (exclusivamente los aprobados por la Coordinacién de Ia
Investigacién Cientifica de la UMSNH)

422 Externos (proyectos CONACYT o de Instituciones con
trescendencia y alcance equivalente)

20

4.3 Desarrollo de prototipos (presentar modelo del prototipo e indicar

el lugar en que se encuentra, avalado y certificado por un comité técnico
reconocida)

10

4.4 Presentacién de trabajos académicos en congresos

20

4 4.1 Locales con criterio de aceptacion

4 4.2 Reglonales con criterio de aceptacién

4.4.3 Naclonales con criterio de aceptacién

4.4 A Internacionales con criterio de aceptacién

5. Publicaci6n de disefio de pricticas o manuales de laboratorio
(avaladas por comités técnicos, minimamente el H. Consejo Técnico
de la Facultad de Clencias Fisico Mateméticas, donde se excluirén
cualquier otro dictamen de H. Consejos Técnicos de otras
dependencias o instituciones; también podrdn considerarse siemprey
cuando estén avalados por un comité editorial de prestigio)

% /L

6. Publicaciones (exclusivamente del drea de concurso y aplica para
6.1,6.2y6.3)

6.1 Revistas indizadas en el JCR o Sclence Citation index (se dardn 10
puntos por articulo adicional) /

10

6.2 Publicacién de libros con calidad editorial de reconocido prestigio (5
puntos por libro publicada)

6.3 Publicacién de capftulos de libro con cal!dad_u!imrlnt de reconocido
prestigio (1 punto por capftulo publicado presentado el libro)




6.4 Proceedings o revistas indizadas no JCR, no Sclence Citation Index 1 20
(el puntaje se aplicard por articulo)

7. Examan oral sobre ¢l tama de concurso 7 10
8. Desarrolio por escrito sobre el tema de concurso 7 10
9. Exposicién frente a grupo sobre el tema de concurso 7 10
TOTAL MINIMO REQUERIDO PARA OCUPAR LA PLAZA DE TECNICO 7
ACADEMICO ASOQIADO A

TOTAL MINIMO REQUERIDO PARA OCUPAR LA PLAZA DE TECNICO 81
ACADEMICO ASOCIADD B

TOTAL MINIMO REQUERIDD PARA OCUPAR LA PLAZA DE TECNICO ) |
ACADEMICO ASOCIADD C

Nota Importante: El reporte de la Comisién Dictaminadora deberd apegarse exclusivamente a los numerales
de la presente tabla de valoracién. Por ningin motive considerard informacion adicional a lo requerido por
esta tabla y mucho menos asignar puntaje.

« De no obtener una calificacién minima de 7 puntos en cualqulera de los
candidato o candidata no podré ocupar la plaza en concurso.

« Elthulo de licenciatura deberd contabilizarse una sola vez en el nume
contabilizarse como experiencia académica.




PROFESORES POR ASIGNATURA

CONCEPTO PUNTAJE | MINIMO
Nivel y/o grado 10
Licenciatura 10
Maestria 20
Doctorado 30
Experiencia académica 2 afios 20
Se suma un punto (+1) por aio adicional
Experiencia profesional 2 aiios 10 10
Labor académica desarrollada 20
Patentes 10
Conferencias (puntos por conferencia) 2
Desarrollo de prototipos (puntos por prototipo) 10
Direccion de tesis
Licenciatura 5
Maestria 10
Doctorado 15
Responsable de proyectos de investigacion
Internos 5
Externos 10
Colaborador de proyectos de investigacion
Internos 3
Externos 6
Disefio de practicas 10
Publicaciones en revistas periddicas 20
Divulgacién 2
Proceedings 5
No indizadas 7
Indizadas 10

Examen oral 10

Desarrollo por escrito del tema de examen 10

Exposicién del tema frente a grupo 10
TOTAL MINIMO PARA OCUPAR LA PLAZA 110




